I!““ Universidad Nacional Experimental
: L._.___'De los Llanos Occidentales
; "Til “Ezequiel Zamora” UNELLEZ
La Univel;sidad que Siembra

R@/Y,’L / 0;/ 12017

RECTORADO

Barinas, 27 de Enero de 2017.-

Ciudadano: .
Esp. YOANIS PEREZ
JEFE CENTRAL DE RECURSOS HUMANOS UNELLEZ

Presente.- @ ;qu@ .

Me dirijo a usted muy respetuosamente, con la finalidad de remitirle renuncia
de la ciudadana MONICA CAMACHO titular de la cédula de identidad N° V-
12.203.644, quien presentd su renuncia voluntaria el 16/12/2016 como Personal
Administrativo Activo de la UNELLEZ. En razén a ello, este despacho aceptd la
renuncia de manera irrevocable del supra citado tal y como lo establece el articulo
78 de ia Ley del Estatuto de la Funcion Pablica por lo que se le exhorta a realizar los
tramites pertinentes para la exclusién de la Némina del Personal Administrativo Fijo
y ejecutar los calculos de ias prestaciones sociales causadas hasta |a fecha, en
vitud de que la relacion laboral que mantenia la funcionaria con esta casa de

estudios ha culminado.

Sin otro particular a que hacer referencia, me suscribo.
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Barinas, 16 de Diclembre ge 2.016.

Ciudadano:

LCDO, YOHANYS PEREZ
JEFE DE RR.HH. UNELLEZ
ASUNTO; RENUNCIA,-

Y

Por medlo de la presente, le hago saber mi decisién de finalizar ml refacién laboral que
mantengo con ustedes desde el 10 de Enero de 2.005.

Dicha decisién responde a motivos estrictamente personales, que espero sepan comprendery
que me ilevan a tomar dicha decislon.

Agradeclendo de antemano por el mantenimiento de esta relacién laboral en tan buenos
érminos. De lgual manera por la oportunidad laboral que me brindaron, en el buen
ambiente profesional.

Respetuosamente solicito’la pronta gestl6n y cancelacion de las prestaclones laborales

acumuladas en el lapso de este tiempo, sé suscribe muy atentamente,

ONICA CAMACHO
12‘.,203.644
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