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Barinas, 31 de enero de 2017

Ciudadano:

Delgado José

C.1.N° 18.289.254

Unidad de Laboratorios VPDS

Atencion: Ing. Carlos Davila
Jefe de la Unidad de Laboratorios VPDS

Tengo a bien dirigirme a usted, en la oportunidad de notificarle que de
acuerdo a la Clausula N° 21 de la I Normativa Laboral FETRAUVE 2008-
2010 y fundamentado en la permanencia de beneficios establecida en la
clausula 102 del Contrato Colectivo Unico 2013-2014 vy el articulo 89,
numerales 1,2.3,4 de la Constitucién. Le corresponde el permiso por
paternidad de 20 dias habiles; a partir del 24/01/2017 hasta el 21/02/2017
incorporandose a sus labores el dia 22/02/2017.

Sin mas a que hacer referencia, se suscribe de Usted.
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