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Por medio de la presente me dirijo a usted, con la finalidad de dar respuesta a la
Comunicacion sin numero de fecha 17 de Septiembre de 2018, referente a su solicitud de
permiso para ausentarse de sus actividades laborales segun constancia que anexa, esto con
la finalidad de realizar Pasantias en la Empresa Socialista Barinesa para los Desechos
Sélidos del Estado Barinas ESOBADES. De acuerdo a lo sefialado en el Articulo 27 de la
Ley Organica de Educacién Superior y en la Clausula 22 de la 1l Convencion Colectiva
Unica de Trabajadoras y Trabajadores del Sector Universitario 2015 — 2016:

“Se conviene en conceder permiso remunerado a las trabajadoras y trabajadores universitarios
gue deban realizar pasantias por hasta seis meses continuos. En el caso de las tesis de grado o
trabajo especial de grado, el permiso sera por un maximo de tres (03) meses.

PARAGRAFO UNICO: Queda entendido que este permiso se otorgara previa presentacion de la
constancia de aprobacion de pasantias o inscripcion de tesis de instituciones de educacion
universitaria reconocidas por el MPPEU, la cual deber& ser consignada para su tramitacion ante
el departamento de Recursos Humanos de la respectiva institucion donde presta sus servicios”.

Por lo anteriormente expuesto y consignados los requisitos exigidos esta Jefatura ha
decidido aprobar su solicitud. Es importante resaltar que debera retornar a su respectivo
puesto de trabajo una vez terminado el tiempo estipulado para dicho permiso, el mismo sera
tomado en cuenta a partir del 24 de Septiembre del 2018 hasta el 06 de Diciembre del afio
2018, esto seguin constancia que anexa Yy solicitud realizada por usted.

Sin mas a que hacer referencia, se suscribe de Usted.

Atentamente,

C.C: Jefe Inmediato
Bienestar Social
Historial Laboral
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