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CIUDADANO: 
WILLIAN RODRIGUEZ 
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OBRERO ACTIVO  

Estimado/a:  

Reciba un cordial saludo Institucional de todo el equipo que labora en la 
Dirección de Talento Humano UNELLEZ, sirva la presente para remitir 
comunicación N° R/0071/01/19 de fecha 19 de enero del año en curso y 
recibida en este despacho el 21 de enero del 2019, suscrita por el 
ciudadano Rector Alberto Quintero, donde AUTORIZA como nueva 
adscripción el Núcleo TINAQUILLO, esto con el fin de coadyuvar al 
fortalecimiento del núcleo y al crecimiento personal del trabajador quien 
deberá cumplir funciones inherente a su cargo nominal actual y cualquier 
otra actividad que le sea asignada por su jefe inmediato. De igual modo 
quisiera aprovechar para desearle éxitos en sus funciones. 
 
Sin más que considerar y con la seguridad de poder contar con su apoyo 
en pro de la transformación universitaria; se suscribe.- 

 
 
 

Atentamente, 
 

 

ESP. YOANIS PEREZ MÁRQUEZ 
DIRECTOR DE TALENTO HUMANO UNELLEZ 

Designación según Orden Rectoral N° R/1437/12/15 
De fecha 14 de Diciembre del 2015 

 
C.C. Coord. Enlace Talento Humano VIPI  
C.C. Jefe Unidad de Talento Humano TINAQUILLO 
C.C. Coordinación de Administración y Desarrollo del Trabajador. 

 

 

SELLO 
 

 


